OGLOSZENIE O KONKURSIE OFERT O UDZIELANIE $WIADCZEN ZDROWOTNYCH
- z dnia 14.05.2026r.

na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnodci leczniczej

(. Dz.U. z 2026 1. poz. 156).

Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie sp. z 0.0.

63-300 Pleszewie ul. Poznanska 125a

zaprasza do skladania ofert i uczestniczenia w konkursic ofert, poprzedzajacym zawarcie umowy
0 udzielenie zamoéwienia $wiadczefi zdrowotnych w  zakresie ustug fizyka medycznego
w pracowniach diagnostyki radiologicznej wraz z wykonywaniem zadaf Inspektora Ochrony
Radiologicznej

1. Do konkursu moga przystapié Oferenci/Oferentki, ktérzy spetniajg nastepujace warunki:

1) s uprawnione do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z przedmiotem konkursu zgodnie
z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (1. Dz.U. z 2026 r. poz. 156),

2) sg uprawnione do wykonywania czymosci fizyka medycznego oraz Inspektora Ochrony
Radiologicznej w zakresie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. - Prawo Atomowe
(. Dz.U. 22026 r. poz. 1),

3) posiadajg uprawnienia do wystepowania w obrocie prawnym, zgodnie z wymogami ustawowymi,

4) posiadajg niezbedna wiedze i do$wiadczenie, a takze dysponujg osobami uprawnionymi do
wykonywania §wiadezen objetych konkursem tj.:

a) posiada tytut specjalisty w dziedzinie fizyki medycznej, o ktérym mowa w przepisach ustawy z dnia
24 lutego 2017 r. o uzyskiwaniu tytuhy specjalisty w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia (Dz. U. 2 2023 1. poz. 506), albo

b) Posiada uprawnienia Inspektora Ochrony Radiologicznej typ R.
2. W ramach umowy wymagany jest:
a) Inspektor ochrony radiologicznej :

1) Nadzér nad przestrzeganiem prowadzenia dziatalnosci wedlug procedur wewngtrznych instrukeji
pracy oraz nad prowadzeniem dokumentacji dotyczacej bezpieczenstwa jadrowego i ochrony
radiologicznej, w tym dotyczacej pracownikéw i innych oséb przebywajacych w jednostce
organizacyjnej w warunkach narazenia, z wyjatkiem ochrony radiologicznej pacjentéw poddanych
terapii i diagnostyce z wykorzystaniem promieniowania jonizujacego.

2) Tworzenie lub udziat w tworzeniu procedur wewnetrznych i instrukcji pracy dotyczacej
bezpieczenstwa jadrowego i ochrony radiologicznej.

3) Nadzér nad spetnieniem warunkéw dopuszezajacych pracownikéw do zatrudnienia na danym
stanowisku pracy, w tym dotyczacych szkolenia pracownikéw na stanowisku pracy w zakresie
bezpieczenstwa jadrowego i ochrony radiologicznej.

4) Opracowanie programu pomiaréw dozymetrycznych w srodowisku pracy, programu pomiaréw
dawek indywidualnych oraz ewidencji dawek indywidualnych i przedstawienie tych programéw i
ewidencji do zatwierdzenia kierownikowi jednostki organizacyjnej.

5) Nadzér nad realizacja programéw, o ktoérych mowa w pkt. 4.



6) Prowadzenie okresowych ocen stanu systemow bezpieczenstwa i ostrzegania.
7) Informowanie i szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony radiologicznej.

8) Dokonywanie wstgpnej oceny narazenia pracownikow na podstawie wynikéw pomiaréw dawek
indywidualnych lub pomiaréw dozymetrycznych w srodowisku pracy i przedstawienie jej
kierownikowi jednostki organizacyjnej.

9) Ustalenie wyposazenia jednostki organizacyjnej w srodki ochrony indywidualnej, przyrzady
dozymetryczne oraz inne wyposazenie shuzace do ochrony pracownikéw przed promieniowaniem
jonizujacym, a takze nadzor nad dzialaniem aparatury dozymetrycznej, sygnalizacji ostrzegawcze]
i prawidlowym oznakowaniem miejsc pracy ze srédtami promieniowania jonizujacego.

10) Wspdlpraca ze shuzba bezpieczefistwa i higieny pracy albo osobami wykonujgeymi zadania tej
stuzby, osobami wdrazajacymi program zapewnienia jakoéci, shuzbami przeciwpozarowymi i
ochrony §rodowiska w zakresie ochrony przed promieniowaniem jonizujacym.

11) Wydawanie kierownikowi jednostki —organizacyjnej opinii w zakresie ochrony przed
promieniowaniem jonizujacym, stosowanie do charakteru dziatalno$ci i typu posiadanych
uprawnien, w szezegoinosci w odniesieniu do:

a) optymalizacji i ogranicznikéw dawki (limitéw uzytkowych dawki),

b) instalacji oraz stosowania zrédet promieniowania jonizujacego 1 ich wymiary,

¢) wyznaczania terenéw kontrolowanych i nadzorowanych,

d) klasyfikacji pracownikow,

¢) pomiaréw dozymetrycznych w srodowisku pracy i pomiaréw dawek indywidualnych,
f) wyposaZenia w przyrzady dozymetryczne,

g) program6w zapewnienia jakosci,

h) monitoringu §rodowiska,

i) zapobriegania zdarzeniom radiacyjnym i wypadkom,

j) przygotowania na wypadek zdarzenia radiacyjnego oraz reagowania w przypadku
wystapienia takiego zdarzenia,

k) szkolen pracownikow oraz dopuszczenia ich do pracy w warunkach narazenia.

12) Wystepowanie do kierownika jednostki organizacyjnej z wnioskiem o wstrzymanie prac
w warunkach narazenia, w przypadku naruszenia warunkéw zezwolenia, o ktérym mowa w art. 4
ust. 1 ustawy Prawo Atomowe lub wymagar bezpieczenistwa jadrowego 1 ochrony radiologicznej
oraz niezwloczne informowanie o tym organu, ktéry wydat zezwolenie.

13) Nadz6r nad postepowaniem wynikajacym z zakladowego planu postepowania awaryjnego,
w przypadku gdy na terenie jednostki organizacyjnej zaistnieje zdarzenie radiacyjne.

14) Udzial w dziataniach podejmowanych w zakresie zapobiegania zdarzeniom radiacyjnym,
przygotowania do takich zdarzen i reagowania na nie.

b) Fizyk medyczny

1. staly kontakt telefoniczny z fizykiem medycznym;



2. cztery przyjazdéw w miesigou fizyka medycznego (obowiazkowo podczas kontroli WSSE oraz
audytow).

3. nadzor i biezacy instruktaz oraz staly nadzér nad technikami wykonujgcymi testy podstawowe;

4. sprawdzanie raz na kwartat stacji diagnostycznych w zwiazku z mozliwoscia utraty parametrow
koniecznych do przedstawiania obrazéw medycznych;

5. zapewnienie wykonania przez firme akredytowang testéw specjalistycznych
6. nadzor nad systemem jakosci w pracowni rtg (aktualizacja procedur);

7. optymalizacji ochrony radiologicznej pacjentéw i innych oséb poddawanych ekspozycjom
medycznym, w tym na stosowaniu i wykorzystywaniu diagnostyczaych poziomow
referencyjnych tam, gdzie ma to zastosowanie;

8. definiowaniu kryteriéw jakosci urzadzer radiolo gicznych i urzadzeri pomocniczych na potrzeby
programu zapewnienia jakosci;

9. pomoc w przygotowywaniu specyfikacji technicznych urzgdzen radiologicznych i urzadzen
pomocniczych oraz wyborze urzadzeh wymaganych do prowadzenia pomiaréw w zakresie
ochrony przed promieniowaniem jonizujgeymy;

10. analiza zdarzefi obejmujgcych lub potencjalnie obejmujacych ekspozycje niezamierzone lub
narazenia przypadkowe,

11. uczestniczenie w audytach wewnetrznych
12. sprawdzanie dodatkowe rtg/po przegladach i kalibracjach.,
13. Pomiar $rodowiska pracy (pomiar mocy dawki raz w roku dla wszystkich aparatéw)

14. Testy podstawowe moze wykonywaé specjalista fizyki medycznej upowazniony przez
kierownika jednostki

3. wzér formularza oferty stanowigcy zatacznik nr 1 zainteresowani moga pobra¢ lub si¢ z nimi
zapoznaé w siedzibie Zamawiajgcego, w Dziale Kadr i Plac, w godzinach 8:00 -14:30.

4. Osoby upowaznione do kontaktow
— Blazej Kaczmarek — Specjalista w Dziale Kadr
- Ewelina Malinowska - Kierownik Technikéw Elektroradiologii

5. Oferty nalezy sktada¢ pod rygorem odrzucenia, w formie pisemnej, w zamknigtych kopertach
Z napisem

Konkurs na udziclanie $wiadczen zdrowotnych  ,w zakresie ushig fizyka medycznego
w pracowniach diagnostyki radiologicznej wraz z wykonywaniem zadaii Inspektora Ochrony
Radiologicznej”

6. Termin sktadania ofert uptywa z dn. 29.05.2026r. o godz.12:00.

Oferta przestana poczts bedzie potraktowana Jako zlozona w terminie, jezeli data stempla
pocztowego( data nadania) nie jest pdZniejsza niz termin skiadania ofert i wplynie do siedziby
w PCM w Pleszewie najp6zniej przed wyznaczonym terminem otwarcia ofert.

7. Otwarcie ofert nastapi w dniu 29.05.2026r. o godz. 13:00 w siedzibie Zamawiajgcego



-Dziat Kadr i Plac .

8. Kryteria oceny ofert: stanowig:

» 100% cena

9. Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni od daty wskazanej jako termin sktadania ofert.

10. Z wybranymi Wykonawcami zostanie podpisana umowa na udzielanie swiadczen zdrowotnych
zgodna w tresci z projektem

11. Planowany termin rozpoczecia udzielania $wiadezen zdrowotnych w siedzibie PCM
w Pleszewie przypada na dziefi 1 czerwca 2026 r. Proponowany okres obowigzywania umowy

—31,05.2029 r. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé zawarcia umowy na krdtszy okres ziozony
w ofercie.

12. PCM w Pleszewie zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu ofert w catosci lub czgsdci oraz
przedhizenia terminu skladania ofert i terminu ogloszenia o rozstrzygnigeiu konkursu ofert bez

podania przyczyny.

13. W toku postgpowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnigeiem konkursu oferent moze
zhozy¢ do Zarzadu PCM sp. z 0.0. umotywowang skarge dotyczaca konkursu. Do czasu rozpatrzenia
skargi postepowanie konkursowe zostaje zawieszone, Zarzad rozpatruje skarge W ciagu
3 dni od jej ztozenia i niezwiocznie informuje w formie pisemnej pozostatych oferentow oraz
Zarzad PCM w Pleszewie sp. z 0.0.

14. Oferent moze ztozyé do Zarzadu PCM w Pleszewie sp. z 0.0. umotywowany protest dotyczacy
rozstrzygnigcia konkursu w terminie 7 dni od daty zawiadomienia  oferentdéw
o zakoniczeniu konkursu i jego wyniku.

Whiesienie protestu jest dopuszczalne przed zawarciem umowy.

Zarzad PCM w Pleszewie sp. z 0.0. rozstrzygnie protest najpéZniej w terminie 2 dni roboczych od daty
jego zhozenia. O wniesieniu i rozstrzygnigciu protestu Zarzad PCM w Pleszewie sp. z 0.0. niezwiocznie
informuje w formie pisemnej pozostalych oferentow.

W przypadku uwzglednienia protestu Zarzad PCM w Pleszewie Sp. z 0.0. powtorzy konkurs ofert.




